EDHUMAN vous accompagne

L’'lA AU SERVICE
DE LA CUA

Conception universelle des apprentissages
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L'l1A au
service

de la CUA

DUREE : 6 HEURES

PUBLIC

e Enseignants du ler degré

e Enseignants du 2nd degré

e Directeur / Directrice d’école (écoles primaires)
e Chef d’établissement (colleges et lycées)

e Responsable pédagogique

OBIJECTIFS

e Comprendre les fondements de la CUA et son
articulation avec UlA.

¢ |dentifier de quelle maniere UlA peut soutenir les
trois piliers de la CUA : multiples moyens de

représentation, d’expression et d’engagement.

e Expérimenter des outils d’lA facilitant U'accessibilité
et la différenciation pédagogique.
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EDHUMAN vous accompagne

L'IA au service de la CUA

Programme
LA CUA L’'IA
Les fondamentaux Les fondamentaux

FAVORISER L'ENGAGEMENT

DIVERSIFIER LES MOYENS DIVERSIFIER LES MOYENS
DE REPRESENTATION D’EVALUATION
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EDHUMAN vous accompagne
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Détails
De la formation

L’'lA au service
de la CUA

L'lA - Les fondamentaux

e Définition et fonctionnement de U'lA (modeles génératifs, apprentissage
automatique...).

e |A et éducation : opportunités et défis.

o Atelier pratique d’exploration : Exemples concrets d’lA appliquée a la

pédagogie et a Uinclusion.

La CUA - Les fondamentaux

Présentation des trois principes de la CUA :

Multiples moyens de représentation (adapter les supports

pédagogiques).

Multiples moyens d’expression (varier les modalités de restitution).

Multiples moyens d’engagement (motiver et impliquer les éleves).

Atelier pratique : Diagnostic sur son degré de CUA
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Détails
De la formation

L’'lA au service
de la CUA

Favoriser 'engagement

e |A et motivation des éleves : feedback instantané, parcours
interactifs et adaptatifs.

e Création de scénarios engageants avec des outils |A.

e Activité pratique : Réalisation de taches introductives a

une séquence.
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4 Diversifier les moyens de représentation

e Comment UlA peut-elle adapter et enrichir les supports pédagogiques ?

e QOutils d’'lA permettant la conversion d’'un contenu en différents formats
(texte simplifié, audio, vidéo, cartes mentales...).

e Atelier pratique : Transformer un document en plusieurs versions

adaptées aux profils des éleves.

5 Diversifier les moyens d’expressions

¢ |A et personnalisation des modalités de restitution : écrite, orale, visuelle
interactive.

e Génération automatique d’exercices différenciés et rétroactions
personnalisées.

o Atelier pratique : Concevoir une tache d’évaluation différenciée en
utilisant UIA.

EDHUMAN

Empower students, teachers, leaders



Chaque établissement a des besoins et un
contexte différents, uniques. Les modalités
d’accompagnement peuvent étre combinées
et adaptées afin de garantir une intégration
pertinente et durable de UIA en éducation.

EDHUMAN ACCOMPAGNE
les organisations,
les établissements
et les institutions

W}
www.edhuman.org )

Changer de regard sur
le monde, U'école et U'éleve

Changer de posture
vis a vis du futur en éducation

Provoquer Uenvie
d’agir et de diffuser

S’approprier des
méthodologies pour y parvenir
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Empower students, teachers, leaders

L'IA au Service de I'Education

Guide pratique pour enseignants
et équipes Pédagogiques
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Le guide pratique EDHUMAN
A télécharger

www.edhuman.org/guideia
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